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La Direccién de MANSEL Electricidad y Montaje, S.L. establece esta Politica Integrada con el objetivo de garantizar la calidad de sus servicios, la
proteccidn del medio ambiente, la seguridad y salud de los trabajadores y la satisfaccién de los clientes en todas sus actividades relacionadas con el
disefio, montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas, fotovoltaicas y sistemas de proteccién contra incendios.

La empresa se compromete a cumplir con la normativa legal aplicable, mejorar continuamente la eficacia de su Sistema Integrado de Gestion y
desarrollar sus actividades de forma responsable, promoviendo la prevencion de riesgos laborales, la proteccién ambiental y el uso eficiente de los
recursos. Asimismo, impulsa la formacién del personal y la mejora continua de los procesos para garantizar servicios seguros, eficacesy de calidad.
Para asegurar el correcto funcionamiento del sistema, la Direccién delega en el responsable del Sistema la autoridad necesaria para supervisar su
implantacion, detectar posibles mejoras y promover acciones correctivas. Esta politica serd comunicada a todo el personal y r evisada periédicamente,
con el fin de adaptarla alas necesidades de la organizacion y fomentar la mejora continua.

El Sistema Integrado de Gestidn, basado en los requisitos de las normas I1SO 9001, ISO 14001, ISO 45001 e ISO 50001, se fundamenta en los siguientes
principios orientados a garantizar la calidad de los servicios, la proteccién del medio ambiente, la seguridad y salud de los trabajadores vy la eficiencia
energética, promoviendo al mismo tiempo la mejora continua de los procesos y la satisfaccidon de las partes interesadas.

BUSCAMOS LA SATISFACCION TOTAL DEL CLIENTE PORQUE:

La confianza y fidelidad de nuestros clientes nos distingue respecto a la competencia.

Somos profesionales y eficaces.

Nos adaptamos al cliente y le asesoramos en sus necesidades.
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Dotamos a nuestro personal de los medios técnicos, infraestructura y formacion necesarios para que se realicen las actividades de la
empresa a plena satisfaccién de nuestros clientes.
QUEREMOS UN MEDIO AMBIENTE MEJOR PARA TODOS:
v" Informaremos sobre los impactos ambientales que consideramos significativos a quien asi lo solicite.
Cumplimos las leyes y otros requisitos medioambientales.

v" Nos comprometemos a prevenir la contaminacién y fomentar el reciclaje, el ecodisefio y las mejores técnicas disponibles a nuestro
alcance.

v" Asesoramos y formamos a nuestro personal y clientes en la mejora del Medio Ambiente.

NUESTROS TRABAJADORES SON EL VALOR MAS IMPORTANTE DE LA EMPRESA:

v Tenemos como prioridad la proteccién de la seguridad y salud de nuestros trabajadores y de aquellos que actlen en nuestro
nombre, previniendo los dafios y vigilando su salud.

v" Cumplimos con los requisitos legales aplicables y los internos de la empresa en Prevencidn de Riesgos Laborales

v" Hemos establecido un Sistema de Gestidn para la Seguridad y Salud en el Trabajo integrado en todas las actividades de la empresa.

v Nos comprometemos a fomentar la consulta y participacién de los trabajadores

MEJORA CONTINUA DEL DESEMPENO ENERGETICO:

v' La organizacién se compromete a la mejora continua del desempefio energético mediante el analisis de los consumos energéticos
significativos y la implantacion de acciones que favorezcan la eficiencia energética en el disefio, uso y gestion de nuestras
instalaciones, equipos y flota de vehiculos.

v Asimismo, se fomentard la adquisicion de productos y servicios energéticamente eficientes que contribuyan a mejorar nuestro
desempefio energético.

v' La organizaciéon promovera acciones de informacidn, formacién y sensibilizacion dirigidas al personal y partes interesadas,
relacionadas con el ahorro energético, el uso responsable de la energiay el impulso de energias renovables cuando sea viable .

v" lgualmente, se compromete a cumplir con los requisitos legales y otros requisitos aplicables relacionados con el uso y consumo de la

energia, asi como a proporcionar la informacién y los recursos necesarios para alcanzar los objetivos y metas energéticas
establecidos.
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